
Productivity

แรงงานที่มีทักษะเพิ่มสูงขึ้น 

คาจางแรงงานที่ตํ่ากวาคูแขง 

นโยบายสนับสนุนการลงทุน

จากตางชาติ

อัตราการเติบโตของผลิตภาพแรงงาน

ยังคงมาจากเมืองใหญเปนหลัก 

คาจางแรงงานมีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว 

โครงสรางประชากรกําลังเขาสูสังคมผูสูงวัยในป 2579 

โครงสรางเศรษฐกิจกําลังเปลี่ยนผานสูภาคบริการ 

การผลิตแรงงานทักษะสูง

ไมทันตอความตองการ

เวียดนามในแบบฉบับ
Movement

 เวียดนามเปนหน่ึงในประเทศท่ีผลักดนัการเพิม่ผลิต

ภาพอยางจริงจัง ในชวง 10 ปที่ผานมา มีอัตราการเติบโตของ

ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยอยูที่ 5.1% ตอป ซึ่งสูงกวาคาเฉลี่ยของ

ภูมิภาคอาเซียน แมแตในชวงป 2564 ที่ไดรับผลกระทบรุนแรง

ที่สุดจากการแพรระบาดของโควิด-19 เวียดนามก็ยังคงมี

อัตราการเติบโตของผลิตภาพแรงงานอยูที่ 4.7% 

ซึ่งสูงที่สุดในภูมิภาค

ปัจจัยหลัก ที่ส่งผล
ให้เวียดนามมีอัตรา
การเติบโตของผลิตภาพสูง

ความท้าทาย ที่สําคัญในการเพ่ิมผลิตภาพ
แรงงานของเวียดนาม



 หากเวียดนามสามารถผลักดันแผนไดสําเร็จ ไทยในฐานะประเทศเพ�อนบานและคูแขง

จะตองเผชิญกับความทาทายที่สําคัญในการแขงขันดึงดูดการลงทุนจากตางประเทศ ดังนั้น 

ไทยจึงจําเปนตองใหความสําคัญและเรงผลักดันการเพิ่มผลิตภาพอยางบูรณาการ 

เพ�อวางรากฐานใหไทยพรอมรับมือกับการแขงขันในอนาคตที่กําลังจะมาถึง

พัฒนาการวิจัย 

ประยุกตใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สงเสริมนวัตกรรมและ Digital Transformation 

พัฒนากฎหมายที่สนับสนุนสตารทอัพและธุรกิจ

ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาและการฝกอบรม 

ปรับปรุงความสามารถในการแขงขันของอุตสาหกรรม

เวียดนามของ

ก้าวต่อไป

ที่มา: Asian Productivity Organization; Dezan Shira and Associates; VnExpress; East Asia Forum

ผลักดัน การเพิ่มผลิตภาพแรงงานเปนแผนระดับชาติ 

กําหนดเปาหมาย   เปน 1 ใน 3 ประเทศชั้นนําดานอัตราการเติบโต

ของผลิตภาพแรงงานในภูมิภาคอาเซียนภายในป 2573 

จัดตั้ง   คณะกรรมการผลิตภาพแหงชาติ (National Productivity Committee)  

มุงเนนการพัฒนา   กลไกของทั้งประเทศใหเอื้อตอการดําเนินธุรกิจ อาทิ


